MUNICIPIO DE LAMIM

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ n°. 24.179.426/0001-12

LEI N°. 94/2024

DISPOE SOBRE A REDUCAO DA CARGA
HORARIA DE SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
QUE POSSUA FILHO(A) COM NECESSIDADES
ESPECIAIS, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE

LAMIM.

Faco saber que o Povo de Lamim, por seus representantes, aprovou, € eu,

Prefeita Municipal, em seu nome, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art.1° Fica assegurada a reducédo de duas horas do seu expediente diario de
trabalho, sem que haja desconto equivalente em seu vencimento, ao
servidor publico municipal da Administracdo Direta do Municipio de
Lamim, incluidos os profissionais do magistério publico municipal, que

possua filho(a) ou dependente com deficiéncia e que esteja sob sua guarda.

81°. A garantia estabelecida no caput somente serd concedida ao servidor
publico que cumprir jornada de trabalho de, no minimo, de 24 (vinte e

quatro) horas semanais.
829, Para os fins desta Lei considera-se:

| — Deficiéncia Fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais
segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da fungéo
fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida,
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exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para

0 desempenho das funcoes;

Il — Deficiéncia Auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um
decibéis (DB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500 HZ,
1000HZ, 2000 HZ e 3.000HZ;

I11 — Deficiéncia Visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou
menor que 0,05 no melhor olho, com a menor corre¢do optica; 0s casos nos
quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual
ou menor que 60° ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condicdes

anteriores;

IV — Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente
inferior a média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacdes

associadas a duas ou mais areas de habilidade adaptativa, tais como:
a) — comunicacao;

b) — cuidado pessoal;

c) — habilidades sociais;

d) — saude e seguranga;

e) — lazer;

f) — trabalho;

g) — Deficiéncia Multipla — associacdo de duas ou mais deficiéncias.

V — Pessoa com Mobilidade Reduzida: aquela que, ndo se enquadrando no
conceito de pessoa com deficiéncia, tenha por qualquer motivo dificuldade
de movimentar-se permanentemente ou temporiamente, gerando reducao

efetiva da mobilidade, flexibilidade, coordena¢do motora e percepcéao.
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Art.2°, Na hipdtese em que ambos os pais sejam servidores publicos
municipais, a reducdo da jornada prevista no caput do artigo 1° desta Lei
serd assegurada somente a um deles, mediante escolha, com alterndncia

entre um e outro.

Art.3°. Para fazer jus ao beneficio desta Lei, o servidor devera apresentar

requerimento acompanhado dos seguintes documentos:

| — Laudo Meédico fornecido por profissional do SUS que ateste o filho(a)
ser pessoa com deficiéncia e com necessidade de cuidados especiais,
devendo o laudo médico ser fornecido por médico especialista, de acordo

com a deficiéncia;
Il — certiddo de nascimento atualizada do filho com necessidade especial.

Paragrafo unico. A autorizacdo do beneficio desta Lei podera ser concedida
de forma permanente ou temporaria, conforme laudo e decisdo do

profissional médico competente.

Art.4° A reducdo da carga horaria devera ser renovada periodicamente, nao
podendo sua validade se estender por mais de noventa dias, nos casos de
necessidades temporarias e, por mais de um ano, nos casos de necessidades

permanentes.

81°. Para fins de continuidade na reducdo da carga horaria prevista nesta
Lei, o servidor publico devera, apds expirados 0s prazos previstos no caput,
apresentar novo Laudo Médico que ateste a situacdo de continuidade da

deficiéncia do filho, sob pena da reducéo da jornada ndo ser prorrogada.

82°. A reducdo da carga horaria cessara quando findo o motivo que a tenha

determinado.
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Art.5° A redugdo da carga horéria serd considerada como de efetivo
exercicio para todos os fins e efeitos legais.

Art.6°. Esta Lei podera ser regulamentada por Decreto naquilo que for

necessario a sua fiel execugéo.

Art.7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Lamim-MG, 05 de marco de 2024,

MIRENE DAS GRACAS SILVA
PREFEITA MUNICIPAL
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